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L . diplomes CTI
ENVIE DE NOUS REJOINDRE ? 18 Fondée il y a plus de 30 ans en 1991 par 4 ingénieurs- entrepreneurs

issus d'Alcatel, Citroén, Dassault et Thales, TECAM Rennes a pour

premiére vocation de former des ingénieurs généralistes pour
U'entreprise. Située au coeur de Rennes Métropole sur le campus de
Ker Lann qui héberge des sociétés a haut potentiel technologique,

UECAM Rennes bénéficie depuis toujours d'un emplacement privilégié ingénieurs
pour soutenir les initiatives et contribuer au développement du diplomés
territoire et de ses acteurs. en activité
... pour former les ingénieurs
de demain

VISITE 360 Aujourd'hui, 'ECAM Rennes propose 3 diplomes d'ingénieurs qui  © cVeS

VIRTUELLE <<

) répondent aux besoins en compétences des industriels et aux attentes
desjeunes : un cursus « généraliste » sous statut étudiant, deux cursus
spécialisés sous statut apprenti : Ingénieur en Génie Industriel et
Ingénieur en Systémes Numériques pour Ulnnovation Industrielle.
Les parcours de formation sont riches, variés et pleinement intégrés a permanents
l'écosysteme industriel et académique. Ils sont enrichis par de
nombreuses expériences personnalisées (immersion internationale,

projets, vie associative...).
Avec 600 éléves-ingénieurs, lECAM Rennes se distingue par son taux
d‘encadrement et sa capacité a accompagner chacun individuellement

vers un projet professionnel et une carriere épanouie ! intervenants
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Avec pour devise originelle « La science au
service de lHomme », l'école porte un fort
héritage qui témoigne de.son ambition d'associer
une solide formation humaine a l'acquisition des
compétences techniques en s'appuyant a la fois
sur l'expérimentation, sur la pédagogie par
projets et sur lapproche par compétences.
L'ECAM Rennes place laccompagnement des
éleves dans la construction du projet
professionnel au coeur de sa formation, elle
prépare a l'exercice des responsabilités, au
management en entreprise et a la capacité
d’entreprendre.

LECAM Rennes est labellisée Happy At School® pour la 4% année
consécutive. Ce label, initié par ChooseMyCompany, repose exclusivement
sur l'avis des étudiants et récompense 'épanouissement étudiant au sein de
'établissement selon 5 critéres : la qualité des installations et le respect de
lenvironnement, lenseignement académique et la pédagogie, la vie
étudiante, la force des relations avec les entreprises et la confiance en
lavenir.

encadrant
pour

10

éleves

Qualifiée EESPIG

LECAM Rennes détient la qualification EESPIG depuis 2016. Délivré par
UEtat, le label EESPIG (Etablissement d'Enseignement Supérieur Privé
d’'Intérét Général] certifie la qualité de lenseignement et des programmes, le
caractere non lucratif des activités de 'école ainsi que sa participation a
plusieurs missions de service public dont la mise en place d’une politique
d’ouverture sociale.



VOTR’E FORMATION

INGENIEUREN

SYSTEMES NUMERIQUES

POUR L'INNOVATION INDUSTRIELLE

Par la voie de Uapprentissage en partenariat avec UITIlI Bretagne

DEVENIR INGENIEUR PAR LALTERNANCE

L'apprentissage est une autre maniére de faire ses études et une voie de formation
qui répond aux besoins de la société et des entreprises. Un ingénieur formé par
apprentissage a, dans son parcours, une expérience professionnelle de 18 mois qui
lui confere un sens de la réalité industrielle et des responsabilités particulierement
développé.

UN CURSUS
EN SYSTEMES
NUMERIQUES
POUR
L'INNOVATION
INDUSTRIELLE
ENRICHI
D'UN,SOCLE
GENERALISTE

2/ DEPARTEMENTS D'ENSEIGNEMENT
DE LECAM RENNES

Informatique et
Télécommunications

Humanités, Entreprise
et Environnement
®

Génie Industriel
et Mécanique

Science et
Génie des Matériaux

La
FRENCH

FAB

Membre de la French Fab

En rejoignant la communauté de la
French Fab, TECAM Rennes affiche
son soutien envers Uindustrie
francaise et montre sa participation
active a lattractivité de ses métiers.

UN PROGRAMME NOVATEUR BASE SUR QUATRE DOMAINES

\_..\l(.._/

FEE (5

[ )
NUMERIQUE

Technologie Wikh
de UInformation et
de Communication

Intelligence Artificielle

Open Data, Big Data,
Data Mining

Cybersécurité, COBOTS,

AGV (Auto Guided atégie Marketing

Vehicle)

UX design

Approche numérique
durable et gestion
des énergies

MECANIQUE
& MATERIAUX

Lecture de plan, CAO 3D

Eco-conception et
g gestion de cycle de vie

d’une entreprise Caractéristiques
physico-chimiques
ovation, breve des matériaux dans les
et bases de donnée solutions numériques

Procédeés de fabrication




VOS MISSIONS EN ENTREPRISE

VOS COMPETENCES NUMERIQUES ET TECHNOLOGIQUES
COMBINEES A LAGILITE INDUSTRIELLE !

3 années de formation Ingénieur en Systémes Numériques pour Lllnnovation
Industrielle, c’est une ouverture professionnelle sur de nombreux secteurs d’activités
(énergies, aéronautique, industrie spécialisée,...). Au cceur de lindustrie, cette spécialité
forme des ingénieurs taillés pour le pilotage de projets de :

¢ déploiement des technologies 4.0 (jumeaux numériques, loT, Big Data, Intelligence
Artificielle,...),

* pilotage de la transition numérique des systémes industriels (recueil et analyse
de données par capteurs intelligents, développement et industrialisation logiciels,
robots autonomes / usine intelligente...).

Emma / 2c année cycle ingénieur SNII E

Apprentie-ingénieur BE Robotique

« Aujourd'hui et pour les années a venir mon projet principal est un
superviseur de production. C'est un systéme automatisé orienté
industrie 4.0, permettant entre autres la communication avec des
machines, la tracabilité des produits englobant tout leur cycle de vie.

Le lien entre 'école et l'entreprise est tres fort au quotidien, nous
sommes continuellement suivis et accompagnés par un maitre
d'apprentissage (en entreprise) et un tuteur pédagogique (a l'école).
L'équipe ainsi formée est un vrai trio de la réussite ! »

Etienne / 2¢ année cycle ingénieur SNII
Apprenti-ingénieur généraliste et digital AIRBUS

« Pour mon apprentissage j'ai deux missions principales :

e La gestion d'un projet de réalisation d'une application de support a
la production. L'objectif est de faciliter la gestion des outillages a
postes. Cette application sera déployée sur l'ensemble des sites de
l'entreprise.

e Le déploiement d'un systeme de localisation d'outils nommé « Track
& Trace ».

Je réalise également d'autres projets autour de la réalité augmentée.
Les cours que je suis sont spécialement concus pour répondre aux
besoins de l'industrie, chaque matiere ayant son importance pour
nous préparer a réaliser des projets. »

~
Leo/ 2¢ année cycle ingénieur SNII (,4

Apprenti-ingénieur amélioration continue, CORDON
service Coordination industrielle R

« Mes missions sont toutes différentes et abordent divers sujets. Ily a
néanmoins trois projets principaux : la mise en place d'une GMAO
applicable a tous les sites du groupe, la migration d'ERP pour un site
a l'étranger, et la construction d'une solution visant a piloter nos
consommations énergétiques.

La formation permet d'aborder de nombreux sujets en lien avec
lindustrie du futur, le 4.0 mais aussi du numérique ou encore de
Uinformatique. »



Un statut salarié

Un cursus en Systémes
Un accompagnement /’ Numériques pour
4 —~ U'Innovation Industrielle

personnalisé tout au

long de votre cursus . enrichi d'un socle
E N 3 AN S lﬂA( @ PGU\M généraliste

EN LIEN DIRECT Une montée ety do la foumation s

en compétences

AVEC LENTREPRISE progressive \A Les frais de scolarité pris " SnUePrise

en charge par Uentreprise

SEPT. OCT. NOV. DEC. JANV. FEV. MARS AVR. MAI JUIN JUIL. A00T
Formation entreprise Formation école
ECAM 3 METIERS DES SYSTEMES NUMERIQUES INDUSTRIELS - TRONC COMMUN GENERALISTE - FORMATION HUMAINE ET MANAGEMENT

Alternance

2 semaines [26emaines PROJET SIMULATION NUMERIQUE

EACuﬁmMnce4 METIERS DES SYSTEMES NUMERIQUES INDUSTRIELS - TRONC COMMUN GENERALISTE - FORMATION HUMAINE ET MANAGEMENT
2 semaines | 2semaines PROJET ECOLE-ENTREPRISE - PROJET ROBOTIQUE

DIPLOME D’'INGENIEUR

By SEMESTRE A LECAM RENNES EN SYSTEMES
= o = NUMERIQUES
ECAM5 & SEMESTRE EN UNIVERSITE ETRANGERE POUR L'INNOVATION

. B} INDUSTRIELLE
100% SYSTEMES NUMERIQUES INDUSTRIELS - FORMATION HUMAINE ET MANAGEMENT (grade de Master)

Alternance
7,5 mois 4,5 mois PROJET INDUSTRIE CONNECTEE EN  PARTENARIAT AVEC EXCELCAR ET ID4CAR [ wtcom ) Ctl

Entrepreneuriat et innovation

En collaboration avec des partenaires industriels et institutionnels,
'ECAM Rennes vous propose différents dispositifs et un parcours
aménageé, qui vous permettront de mettre en ceuvre et valoriser
votre projet.




LINTERNATIONAL |
100% DE MOBILITE

S’ouvrir a llnternational est un incontournable de la

formation a UECAM Rennes. Découvrir de nouvelles

cultures, appréhender de nouvelles méthodes de travail, CAMPUS ,.,"*
approfondir une langue étrangére, développer sa capacité Eﬁﬁ;ﬁ&:go‘ﬁ?’"‘k
d’'adaptation et construire son « potentiel international »,

sont autant d’objectifs poursuivis par U'école pour répondre
au jeu de la globalisation du monde économique. - Erasmus+
points au TOEIC mois de stage a LECAM Rennes
Uinternational est membre du
1¢r réseau mondial
d’universités
privées

La Salle

Nos universités partenaires

Chicoutimi -~y
Quebec (3) -
Sherbrooke (4) - i Wrexham -
Michigan Dublin % Poznaii
Romeoville T todi
Riverdale - . ",  Southampton (5] .2, e el o
Memphis W " La M:Iss:“.: T ' »»»» - Amberg-Weiden séoul
Los Angeles . .. Victoria LI’ - Manisa o
. "« Pachuca Darcelone—— - Antalya
Chihuahua - e Miami TURS .
Gomez Palacio 2% T Yy \ * . Dubai
San Luis Potosi -’ S W Dakar -« Ferrare o Manille
Bajio - - Coeo-Len ymy Nneachi e Iy o Ozamiz
Cuernavaca " o Phnom Penh "
Bogota(4) .~ Lucas do Rio Verde KUchingEe—
LaPaz e e Brasilia
+ Rio de Janeiro Sydney (2) -
Cordoba " Curitiba
" Canoas
Melbourne o™
Aucktand -

Wen Di,
en semestre « Engineering Management »
*

Christian Brothers University
(Etats-Unis, Memphis) BU
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LES DEBOUCHES

UNE INSERTION PROFESSIONNELLE
RAPIDE ET VARIEE

selon lenquéte annuelle de la CGE 2023 sur la promotion 2022

UNE INFINITE DE COMBINAISONS METIERS !

% = (f\) o,
00—
= BES M} 25; T
~ SV L K- H
oy = (@ & REES)
Industrie Industries Conseils, BE, Informatique, Construction, énergie
des spécialisées audit, études, Télécommunications BTP
transports [pharmaceutique, R&D & TIC
métallurgie,

agroalimentaire...)

p .'\‘ ' ‘ @ ’ -. = I. |
L & o & ©
Ql; @ LES PARCOURS

DE NOS ALUMN
Production, Informatique Ingénieur Maitrise Recherche &
méthodes, industrielle d’affaires, d’ouvrage Développement
maintenance et technique, achats, études,
Systéemes conseils
d’information et expertise
Les 3 premiers Critéres de ChOIX dU 1 er empl0| Salaire moyen desjeu’nes en desjeunes
sont 'adéquation avec le projet professionnel, annuel brut activité ont trouve  diplomes sont
. . , . a lembauche* leur emploi dans embaucheés
la situation geographique et le contenu les 2 mois suivant en CDI*
Al Uobtention du
du poste propose ! diplome”
*selon enquéte d'insertion de la CGE 2023 sur la Promotion 2022




VIE ETUDIANTE

UNE AUTRE MANIERE
DE S’TEPANOUIR ET D’APPRENDRE

La vie associative

L'esprit d"équipe, l'engagement, la
responsabilisation et lautonomie sont des

valeurs fortes que l'école valorise a travers
la vie associati?/e. Sport, voile, culture, I-e ca mfus
musi , peinture, humanitaire, club photo,
mziaanijsuz?. lei zl‘ev:s zispis:nquu:laor;e de Ker ann
panel d'associations pour développer leurs
talents !
+ de 10000
etudiants
en formation
+ (e 50
entreprises |:::[:
ahautpotentiel |13 11
technologique L-n* i

g des services
= équipements sportifs
<y résidences étudiantes
(/ /) restauration universitaire

halte SNCF...
Rennes esta -=
45 mn de la mer E_%
et90mndeParis ===

s . ' de nos éleves-ingénieurs ont

La r_es idence _ ', ' répondu positivement a la question :
Louis de Broglie B 4 Mo vie dtudiante ost niche depportunity
e r ob b activitdy oxtvarscelainey (venements,

E ' . confdvoncos, spents, asyeciations, ant. )+ >
250 o ,
logements * Happy Indox”AtScheel 2023

a2 pas de lécole




ENVIE DE
NOUS REJOINDRE ?

TOUTES LES INFOS SUR LES ADMISSIONS

SELECTION A BAC+2 ET BAC+3 SUR DOSSIER ET ENTRETIEN

Dossier numérique a renseigner a partir du 1¢" février 2024 sur notre
plateforme Scolweb, lien sur notre site www.ecam-rennes.fr

DUT/BUT (3 partir de BUT2)

e [nformatique

¢ Réseaux et télécommunications

* Génie Electrique et Informatique Industrielle
e Mesures physiques

AUTRES

e BTS Systemes Numériques

e Licences 3 scientifiques ou professionnelles apres les DUT/BUT cités ci-dessus
e CPGEATS et TSI

e Autres formations selon profil

CALENDRIER ET PROCESSUS D*ADMISSION

Contribution Extra-pédagogique Annuelle (CEA)

La CEA est une contribution aux moyens mis en ceuvre par l'école - hors programme
pédagogique - pour créer et maintenir des liens avec les entreprises et intégrer les
apprentis dans une communauté et un réseau (mise a disposition des services support
de lécole, frais de vie sur le campus).

Montant 2023-2024 : 400€ (avant remise CVEC de 20€ soit 380€ a payer).
Prélevement en 10 mensualités de septembre a juin.

Statut d’apprenti-ingénieur et contrat d’alternance
Votre contrat d'apprentissage couvre vos frais de scolarité pour les 3 années de cycle
ingénieur. Vous étes salarié en entreprise en CDD ou CDI et vous bénéficiez des
mémes droits que les autres employés (salaire de 41 a 78% du SMIC*, protection
sociale, congés payés, droits ouverts a la retraite,...).

* En fonction des conventions collectives des entreprises
d'accueil, la rémunération proposée peut étre supérieure a
cette base réglementaire.

POUR ETRE FINALISEE, 'ADMISSION
REQUIERT IMPERATIVEMENT :

o LAVALIDATION PAR L'ECOLE DE VOS
MISSIONS EN ENTREPRISE SUR LES 3 ANS

LA SIGNATURE DU CONTRAT
D'APPRENTISSAGE D'UNE DUREE DE 3 ANS,
ENTRE LAPPRENTI(E) ET LENTREPRISE

FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN JUILLET AolT SEPTEMBRE
g' Ouverture des go Etude des dossiers de candidature
inscriptions = Plusieurs jurys dadmissibilite
¢80 Entretien des candidats admissibles
™ r sur plusieurs sessions
Recherche des entreﬂrises avec accompagnement Remise a niveau
S du service Relation aux 7 semaines
et rentrée 2024

@» Jobstarter @ Jobstarter

Un accompagnement personnalisé pour
la recherche de votre terrain
d’apprentissage

- Soutien dans les démarches administratives
- Transmission et suivi des offres partenaires
- Conseils pour se préparer aux entretiens de motivation

- Organisation d'un Jobstarter, accélérateur de votre recherche

+de 150
offres

proposées

@ Jobstarter

Vous avez des questions, contactez-nous : admission@ecam-rennes.fr
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